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4.7,14.1. PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES
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2024 - 2027
{;ob¿erno {rrg.rntzaato y de Resultados

PRESENTACION

LOS RECURSOS ECONÓMICOS CON LOS QUE LA IÓN PÚBLICA MUNICIPAL

EJECUTA SUS PROGRAMAS, PLANES O PROYECTOS, SON DE ORIGEN PÚBLICO,

PROVENIENTES DEL PAGO DE IMPUESTOS, DERECHOS, APORTACIONES, ASI COMO DE

RECURSO ECONÓMICO DESTINADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y

POR EL GOBIERNO FEDERAL Y QUE, AL SER ADM]NISTRADOS POR EL MUNICIPIO,

TIENEN UN DEBER IMPRESCINDIBLE EN DESTINAR CADA PESO Y CADA CENTAVO A LAS

ACCIONES QUE BENEFICIEN A LA CIUDADANÍA, QUE PERMITAN PRESTAR SERVICIOS DE

CALIDAD Y ENTREGAR BIENES QUE ATIENDAN LAS NECESIDADES PARTICULARES O

COLECTIVAS DE LAS PERSONAS.

HOY MAS QUE NUNCA, LA GESTIÓN MUNICIPAL DEBE'CONSIDERAR LOS MECANISMOS,

DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS, NECESARIOS PARA QUE LA

CIUDADANÍA MANTENGA SU CONFIANZA EN EL GOBIERNO Y EN SUS INSTITUCIONES,

PERO MAS AÚN, EN LOS SERVIDORES PTJBLICOS, OUE BAJO UN IDEAL DE SERVICIO

TIENEN DIVERSAS RESPONSABILIDADES, FACULTADES O ATRIBUCIONES QUE, EN SU

EJERCICIO DIARIO, MATERIALIZAN LOS PLANES DE GOBIERNO, QUE, PARA EL CASO

PARTICULAR DEL MUNICIPIO, TODO EMERGE DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL,

SE RECONOCE, QUE LA PROBLEMANCA SOCIAL, ECONÓMICA, POLITICA, CULTURAL Y

DE oTRoS A¡T,ISITOS DE LA VIDA PÚBLICA EEL MUNICIPIO, SUELEN ANTEPONER RETOS

MAYÚSCULOS OUE SOLO SE PUEDEN SOLUCIONAR DE MANERA COMPLETA O INTEGRAL

GRACIAS A LA COOPERACIÓN ENTRE LA SOCIEDAD, EL SECTOR PRIVADO, LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL O NO

GUBERNAMENTALES, Y DESDE LUEGO, EL GOBIERNO, QUE EN SU EJERCICIO DEL

PODER PIJBLICO, CUENTA CON LOS RECURSOS NECESARIOS PARA ACTUAR EN FAVOR

DE SUS GOBERNADOS. - 002
PARA DECIR QUE HAY ERRORES O ACIERTOS EN EL DESEMPEÑO GUBERNAMENTAL' SE

DEBE EVALUAR, Y ES DONDE EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIÓN TOMA RELEVANCIA

PUESTo OUE MAS ALLA DE SER UNA OBLIGACIÓN QUE POR LEY ESTIPULA SU

APLIoAoIÓN, ES UNA ALTERNATIVA U OPCIÓN PARA ATENDER LAS AREAS DE

OPORTUNIDAD QUE DEL PROCESO DERIVEN, MANTENIENDO EL USO RESPONSABLE'
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2f)2q - 2027
f; obierno orgaaiz.rdo y ¡¿e xeauat¿alos

TRANSPARENTE, EFICAZ Y EFICIENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS, DONDE TA

PERCEPCIÓN DE LA CIUDADANÍA SEA FAVOMBLE.

EN ESTE DOCUMENTO DE MANERA DIRECTA, CONTEMPLA Y PRESENTA EL MARCO

JURÍD¡CO BAJO EL CUAL SE GESTA Y SE DESARROLLA LA EVALUACIÓN A LOS

PRoGRAMAS PRESUPUESTARIOS MUNICIPALES, POLITICAS PÚBLICAS O FONDOS

FEDERALES, ASIMISMO, SEÑALA LOS PROGRAMAS STARIOS A EVALUAR, LOS

SUJETOS EVALUADOS, ES DECIR, LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE LO

EJECUTAN, DE IGUAL MANERA, EL TIPO DE EVALUACIÓru OUC SE APLICARA, EL

CALENDARIO DE ACTIVIDADES A EJECUTAR DUMNTE TODO EL PROCESO.

TAMBIEN ESTÁN INSCRITAS LAS DISPOSICIONES BAJO LAS CUALES, SE LLEVARA A

cABo LA EVALUACIÓN, DELIMITANDO LAS RESPONSABILIDADES QUE ASUMIRÁN LAS

PARTES QUE INTERVIENEN EN DICHO PROCESO (LA UIPPE Y LOS SUJETOS

EVALUADOS); pOR OTRO LADO, SE PODRAN IDENTIFICAR LOS OBJETIVOS DEL

PROGMMA ANUAL DE EVALUACIÓN.

AL LLEVAR A CABO LA EVALUACIÓN ANUAL DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS,

pERMtTtRA CONSOLTDAR LA GESTIÓN PARA RESULTADOS (GPR), EN EL MUNICIPIO,

RESALTANDO EL USO E IMPLEMENTACIÓN DE SUS HERRAMIENTAS, ENTRE ELLAS EL

pRESUpUESTO BASADÓ EN RESULTADOS (PBR), LA ¿ONSOLIDASIÓN DEL SISTEMA DE

EVALUACTóN DEL DESEMPEÑO (SED) Y LA TRANSPARENCIA, TAL Y COMO LO

ESTABLECE LA NORMATIVIDAD EN LA MATERIA EN EL MARCO DEL SISTEMA DE

COORDINACIÓN HACENDARIA DEL ESTADO DE GUERRERO.

ESTE DOCUMENTO PERMITIRA SENTAR LAS BASES NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO

LA EVALUACIÓN A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS MUNICIPALES, QUE AL SER

PUBLIoADO NO SOLO SE CUMPLE CON EL MANDATO DE LEY, SINO QUE FUNGIRA COMO

GARANTÍA DE UN PROCESO EFICAZ LOGRANDO LOS OBJETIVOS TRATADOS Y

ALCANZANDO LOS RESULTADOS ESPERADOS.

I Catl€ 16 de Septiembre, No. 1, Col- Centro, C. P 41530' lliatenco, Guenero

g ot 757 488 61 55. 56 y 57 € RFc: MlLo5x25NL6

€ ¡liatenco2427@gmaiLcom

003



H. AY UI$I'AI!ÍI I]NTO MIINICIPAI, CONS:fI'TUCIONAI-
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2024 - 2027
<.;obierno orgoniz.ralo y de xesúltados

MARCO JURIDICO

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCIÓN POLINCA DE

LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y

GASTO PIJBLICO, ARTÍCULO 129 DE LA CONSTITUCIÓN POL|TICA DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE MEXCO, ARTICULO 342 DEL CÓDIGO FINANCIERO DEL

ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS, LA LEY 994 DE PLANEACIÓN DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, LOS LINEAMIENTOS PARA LA

CONSTRUCCIÓru Y OISCÑO DE INDICADORES DE DESEMPEÑO MEDIANTE LA

METODOLOGÍR OE UERCO LÓGICO SE EMITE EL SIGUIENTE:

PROGRAMA ANUAI- DE EVALUACIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 DE LOS

FONDOS Y PROGRAMAS, EJERCIDOS POR EL ]SUNICIPIOS DE ILIATENCO,

OBJETIVO GENERAL

SER UNA HERRAMIENTA PARA DAR SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LOS PLANES

Y PROGRAMAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL PARA LA TOMA DE

DECISIONES.
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2024 - 2027
Cobierno orgaanlzado y de *eaultd¿los

OBJETIVO PARTICULARES
:

ESTABLECER UNA CALENDARIZACIÓN DE I.AS ACTIVIDADES PARA EL

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

VERIFICAR Y DAR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y

OBJETIVOS. CON BASE EN IND1CADORES ESTRATÉGICOS Y DE GESTIÓN QUE

PERMITAN CONOCER LOS RESULTADOS Y LAS AREAS DE MEJORA DE LOS

PLANES Y PROGRAMAS.

FACILITAR A LoS SERVIDoRES PI]ISLICOS LA COMPRENSIÓN DE SUS

UNCTONES DIARIAS, ASf COMO EL IMPACTO DE ESTASOBJETIVOS TAREAS Y FI

EN EL BIENESTAR DE I-R pogLRCIÓN, A TRAVES DE LA VINCULACIÓN DEL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

REFoRZAR LAS cApActDADES DE Los SERVIDoRES púeLlcos EN EL

APRENDIZAJE INSTITUCIONAL Y LA TOMA DE DECISIONES BASADA EN

rruronuRcróru DE cALIDAD, RrRRvEs DE uN MAYoR coNoctMtENTo EN EL

DISEÑo. RpI-IceCIÓr.¡ Y SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO.

DEFINIR LAS AREAS INVOLUCRADAS EN LA EJECUCION DEL PROGRAMA

ANUAL oe evRluRcró¡t.

ESTABLECER LOS MECANISMOS DE SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS Y

REcoMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN, PARA TMPLEMENTAR LA MEJORA

CONTINUA.
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H. AYI]I\¡:I'AIIIIEÑI'O ML¡NTCIPAL CONS1'I'I, UCIONAI-
II,IATENCO, GUE.RRIRO

2f)24 - 2027
a;obierno orgdnlz.rdo t de f|caultados

JUSTIFICACION

EN LAS PRIMERAS ETAPAS DE LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

2024-2027 DEL MUNICIPIO DE ILIATENCO, SE REALEÓ Et DIAGNOSTICO MUNICIPAL,

IDENTIFICANDOSE I-AS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DETERMINADAS POR LOS

RESPECTIVOS ANALISIS INSTITUCIONALES Y SE DESCRIBIÓ UN ESCENARIO

TENDENCIAL, ATENDIENDO LO ESTABLECIDO POR EL ARTÍCULO 134 DE LA

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

EN LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA Y SU

REGLAMENTO, ARTICULO 110 OUE ESTIPULA'LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO SE

REALIZARA A TRAVES DE LA VERIFTCACIÓN DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE

OBJETIVOS Y METAS", CON BASE EN INDICADORES ESTRATÉGICOS Y DE GESTIÓN OUE

PERMITAN CONOCER LOS RESULTADOS DE LA APLICAC]ÓN DE LOS RECURSOS

PÚBLICOS FEDERALES.

DE ACUERDO A ESTA ESTRUCTURA, TAMBIEN SE DETERMINARON OBJETIVOS Y

ESTRATEGIAS, SE ESTABLECIERON METAS, PARA DESPUES CONFORMAR UN

APARTADO REFERENTE A LA PROGMMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN.

TOMANDO EN CONSIDERACIÓN QUE LA EVALUACIÓN ES UN PROCESOS DE ANÁLISIS

SISTEMATICO Y OBJETIVO DE UNA INTERVENCIÓN PUBLICA EN PROCESO O

CONCLUIDA, QUE CONSISTE EN IDENTIFICAR LAS METAS ALCANZADAS Y DETERMINAR

SI SE OBTUVIERON EN TÉRMINOS DE EFICIENCIA, EFICACIA, CALIDAD, IMPACTO Y

SOSTENIBILIDAD.

006

EN ESTE SENTIDO, EN LO QUE A LA EVALUACIÓN SE REFIERE, EL SISTEMA DE

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑo (sEo) EN COORDINACIÓN CON EL ÁREA DE ORGANO DE

CONTROL INTERNO; APORTA LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA REALIZAR UNA

VALORACION OBJETIVA DEL DESEMPEÑO OC LOS PROGRAMAS, POR LO QUE LA

., PRETENSIÓN ES ESTABLEoER PRoCEDIMIENTOS DE SUPERVISIÓN Y ACCIONES DEt ?,"'-' F. '.-.
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2024 - 2027
G obierno {)r'g.r^izatdo y de Rea|¡lta.dos

CONTROL QUE OPEREN PARA VIGILAR QUE LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS, OBRAS

Y/OACCIONES CORRESPONDAN A LO OUE LA CIUDADANIA DEMANDA.

POR ULTIMO, CON BASE EN LA INTENCIÓN PARTICUIJR DE ESTA GESNÓN SOBRE LA

HONESTIDAD, EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PÚBLICA, LOS

RESULTADOS DE LOS INDICADORES SE PUEDEN PUBLICITAR ABIERTAMENTE,

RESPETANDO EL MARCO REET¡UCITRNIO, PARA DAR A LOS CIUDADANOS UNA VISIÓN

MÁS oLARA DEL AVANCE DE tA GESTIÓN,

IMPORTANCIA DE LA

LA HERRAMTENTA INOBJETABLE PARA OBTENER tt¡pORUnCtÓru DEL DESEMPEÑO DEL

QUEHACER GUBERNAMENTAL ES ]Jo\ "EVALUACIÓN', CONSTITUYE EL PROCEDIMIENTO

vtTAL DENTRO DE LA GESTIÓN PARA RESULTADOS (GPR), SU FINALIDAD NO SoLo ES

oBTENER INFORMACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS, SINO

TAMBIEN DATOS FEHACIENTES PARA LA TOMA DE DECISIONES PRESUPUESTARIAS'

PAR/q IDENTIFICAR RIESGOS, PARA PROMOVER LA EVOLUCIÓN DE LA ORGANIZACIÓN

EL GRADO DE LOS SERVIDORESCONJUNTA, ESTO ES

PÚBLICOS.

ETEVAR

EVALUACIÓN

COMPROMISO DE

. 001
IMpULSAR UN ESQUEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN PERIÓDICA Y

SISTEMATICA DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO, CONSIGNADAS EN EL PLAN DE

DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027 DEL MUNICIPIO DE ILIATENCO, SERÁ

FUNDAMENTO DE LA POLÍTICA DE GESTIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL, ADEMAS DE

eUE pERMtTtRA SUSTENTAR Y LEGITIMAR LA EFICACIA Y EFICIENCIA DE cADA

PROCESO, DE CADA DECISIÓN, DE CADA PROGRAMA Y CADA ACCIÓN, SU

APLICACIÓN, A PARTIR DE PRINCIPIOS COMO LA HONRADEZ, LA ETICA Y LA

PARTIoIPACIÓN DEMOCRÁTICA, IMPULSARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

pLANTEADOS Y FACILITARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS POR MEDIO DE UN PRoCESO

TRANSPARENTE.
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EN LA MIR SE CONSIDERAN CUATRO NIVELES DE PLANEACIÓ¡I; EI FIN, EL

PROPÓSITO, COTPONENTES Y ACTIVIDAOES, CADA NIVEL DEBE CONTAR CON

OBJETIVOS CLARAMENTE DEFINIDOS, INDICADORES OUE AYUDEN A MEDIR LOS

RESULTADOS, MEDIOS DE VERIFICACIÓN Y FACTORES EXTERNOS, ASf LA MIR, ES

UNA HERRAMIENTA INDISPENSABLE PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, PORQUE

ES UN PoDEROSO INSTRUMENTO DE PTNruENCIÓru DE LOS PROGRAMAS

PRESUPUESTARIOS, PERMITIENDO EL SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS Y

PROGRAMAS Y ES tA BASE PARA LLEVAR A CABO LAS EVALUACIONES DEL

}¡. AYUI\]:II1MII.]NTO MUNTCTPAl, CONS'TI'|UC¡ONAI,
IT,¡ATÉ,NCO. GUERRNRC'

2fJ24 - 2l)27
l;obierno Ürganazealo y ¿le tteaurtados

DESEMPEÑo.

EN EL AMBITo DE LA ADMTNISTRACIÓN PIJBLICA MUNICIPAL, SE EMITE EL PROGRAMA

ANUAL DE evRluncróN (PAE), EN ESTE DocuMENTo sE lNDlcAN Los rlPos DE

EVALUACIONES QUE SE.PUEDEN APLICAR A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y

LA FoRMA EN euE sE ATENDERAN Los REsuLTADos.

EN CUMPLIMIENTO A LO.OUE ESTABLECE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD

cuBERNAMENTAL. EN su ARTlcuLo 79.- Los ENTEs PúBLlcos DEBERAN PUBLIoAR

EN SUS PAGINAS DE INTERNET A MAS TARDAR EL ULTIMO DfA HÁBIL DE ABRIL SU

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES, ASI COMO LAS METODOLOGIAS E

INDICADoRES DE DESEMPEÑO.

sss
EVALUACION APLICABLE

EL MUNICIPIO DE ILIATENCO, GUERRERO, ATRAVES DE LA UNIDAD MUNICIPAL

DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO, ESTABLECIÓ UNA METODOLOGIA DE

TMBAJO QUE SERVIRA PARA REALIZAR, LA EVALUACION CORRESPONDIENTE,

BASADO EN LA EVALUACIÓN DE LOS INDICADORES, PARA ANALIZAR MEDIANTE

TRABAJO DE CAMPO LA PERTINENCIA Y ALCANCE DE LOS INDICADORES DE

LAS DISTINTAS AREAS, PARA MEDIR ASI LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL'

ORGANIZACIONAL Y DE GESTIÓN DE LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS.
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II. AYU¡¡lAM¡Í]N O MUNTCI AI, CONSI'I'¡'UCIONAI,
TI,IATII,NCO. GUERRERO

2fJ24 - 202'7
<; obierno <Srganizado y de l¿eaurt ados

ESTRATEGIAS:

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL OE CCSTIÓI,¡.BASADO EN INDICADORES DE

DESEMPEÑO MUNICIPAL, QUE PERMITA EVALUAR SISTEMATICAMENTE LA

EFECTIVIDAD DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTMTEGIAS, A FIN DE

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE METAS, ASEGURAR EL USO EFICIENTE Y

TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS.

. IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE MEDICIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES

PÚBLICOS, DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES, ASf COMO LA

EFECTIVIDAD INSTITUCIONAL Y DEL GASTO SOCIAL.

UTILIZAR MECANISMOS

METAS MUNICIPALES,

INFORMACIÓN.

DE

ASf

EVALUACIÓN OUE MIDAN LOS AVANCES Y LOGRO DE LAS

COMO LA INCORPORACIÓI.¡ OE LAS TECNOLOGÍAS DE

LíNEAS DE ACCIÓN
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r{- AYUIVTAIIfIENAO MUNICIPAI, CO N STI'IIJ CION AI,
II,IATENCO. GUERRF¡O

2024 - 2027
<;obierno Organlzaalo y de Rea|¡ato,clos

METAS:

AYUDAR A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DEL MUNICIPIO DE ILIATENCO, GRO, A

CUMPLIR AL 1OO% SUS METAS Y PROGRAMAS PLANEADOS.

DETECTAR LOS POSTBLES ACTOS DE CORRUPCIÓN Y ABUSOS DE PODER DENTRO DE LA

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

LoGMR EN COORDINACIÓN CON LAS DIFERENTES AREAS DE ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

LA IMPLEMENTACIÓN DE PRESUPUESTOS BASADOS EN RESULTADOS

VERIFICAR EL GRADO DE CUMPLIMIENTO QUE SE ESTABLECE EN LOS 6 EJES TEMATICOS DEL

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

> EJE TEMATICO I. SEGURIDAD CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS

> EJE TEMATtco ll. DESARRoLLo EcoNÓMlco PARA uN MUNlclPlo PRoSPERo

> EJE TEMATICO III. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

> EJE TEMATTco rv. coBtERNo socIALMENTE RESPoNSABLE 0 11
> EJE TEMATICO V. RENDICION DE CUENTAS TMNSPARENTES

t?,,;.1
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I{. AYUI\¡'I-A!!IIEN'I{) l1df]NICTPAT, CONS'I'I'|UC¡ONAI,
II,fATENCO" (]UERRERO

2fJ24 ^ 2027
<;obierno a).Edntzaralo y de xeault¿,alos

> EJE TEMATICO VI. MUNICIPIO IGUALITARIO Y DERECHOS HUMANOS

. cuMpLtR coN ToDos Los oRDENAMIENTOS ESTAELECIDOS EN LEY EN MATERIA DE

EVALUACIÓN Y DESEMPEÑO.

PROG RAMAS PRESUPUESTARIOS Y/O
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lI. AYtJlIl^Ml N'rCt MUNTCIIfAL CONSI I IUCI()NAL
II,IATT.NCO. GUÍ.RR€RO

za24 - 2027
üobierno flrga iza<lo j de Reault¿.dos

CRONOGRAMA DE EVATUACIÓN

1 PUBLICACIÓN DEL PROGRAMA ANUAL DE

EVALUACIÓN
30 DE ABRIL DE 2024

2 PUBLICACIÓN DEL MODELO DEL MODELO DE

TERMINOS DE REFERENCIA
31 DE MAYO DE 2024

01 AL 25 DE JUNIO DE 2024

4 PRIMER 21 DE JULIO DE 2024

5 PUBLICACIÓN DEL MODELO DE CONVENIO

PARA LA MEJORA DEL DESEMPEÑO Y

RESU LTADOS GUBERNAM ENTALES

30 DE JULIO DE 2024

6 SEGUNDA ENTREGA DEL INFORME 11 DE AGOSTO DE 2024

7 ENTREGA FINAL DEL INFORME 15 DE SEPTIEMBRE DE ZO24

PRESENTACIÓN DEL INFORME FINAI.Y FIRMA

DEL CONVENIO PARA LA MEJORA DEL

DESEMPEÑO Y RESULTADOS

GUBERNAMENTALES

9 SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS

AOQUIRIDOS EN LA FIRMA DEL CONVENIO Y

ENTREGA DE RESULTADOS

01 DE OCTUBRE AL 13 DE

DICIEMBRE DE 2024

10 PUBLICACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA

EVALUACIÓN

DEL 20 AL 30 DE DICIEMBRE DE

2024
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II. AYUN1AI!ÍIENTO MUNICIPAI, CONS"T'T'TUCIONAI-
ILIATNNCO, GfINARERO

2024 - 2027
G obierno ( ) rganizado y ¿le ltea|llta.dos

DESEMPEÑO DE LAS

MEJORES DECISIONES

EJERCICIO DEL GASTO,

PLAN DE DESARROLLO
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TERMINOS DE REFERENCIA (TDR)

PARA EL DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN SE TOURRA COMO BASE EL SISTEMA DE

evRluRcró¡.¡ oe u oeslóN MUNIcIPAL, eN í se ESTABLEcEN Los ELEMENToS

METoDoLÓGICOS QUE POSIBILITAN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (PP), CONSIDERANDO LA VERIFICACIÓ¡I OCI GRADO DE

oUMPLIMIENTO, PRINCIPALMENTE DE OBJETIVOS Y SUS METAS ASOCIADAS A TRAVES

DEL uso DE rNDrcADoREs ESTRATÉclcos Y DE GESIÓN, coNTENlDos EN Los

FORMATOS DEL PROGRAMA BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL (PBRM).

LA INFORMACIÓN RECRERDA SERVIRA PARA MEJORAR SUSTANCIALMENTE EL

POLfTICAS Y PRESUPUESTARIOS, TOMAR

Y EN SU CASO REORIENTAR DE MANERA EFECTIVA EL

PARA EL CUMPLIMIENTO CON METAS PLANTEADAS EN EL

MUNICIPAL.

REPORTE, PUBLICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE RESULTADOS.

LA IMPORTANCIA EN EL PROCESO DE EVAI-UACIÓN SERA LA GENERACIÓN OC

EVTDENCIA SUFICIENTE PARA PODER VALORAR LOS PP E IDENTIFICAR LOS

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA(ASM), OUE DEBERÁN ASUMIRSE POR

PARTE DE LAS DEPENDENCIAS COMO COMPROMISOS PARA LA MEJORA DE LOS

PRoGRAMAS PRESUPUESTARIOS. 0 1[

CON EL OBJETIVO DE ORIENTAR ADECUADAMENTE LAS ACTIVIDADES

RELACIoNADAS CON EL PROCESO DE PLANEACIÓN, PROGRAMNCIÓTI,

PRESUPUESTAC|óN, EJERctcto Y coNTRoL DEL GASTo PuBLlco, LA

ADMrNrsrRAcróN MUNtctPAL DE tLlATENco, R rnRvÉs DE LA DlREcclÓN DE
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}I. AYT'IYIAMII:NTO I\tI.}NICTPAT, CONS'I'I'I'UCTONAI,
II.IATENCO" (}UT,.R RI:,RC'

2024 - 2027
<; obierno a trgnntzaato y de l<eaúltados

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO, GENERARA EL REPORTE EJECUTIVO DE

EVALUACIÓN, EN EL CUAL SE PLASMARAN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL

PERIODO ESTABLECIDO POR PAE 2024, PERMITIENDO GENERAR Y EMITIR UN

INFORME DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

ESTABLEC|DoS, ENCAM|NADo A FoRTALECER EL coMPRoM|so DE

TRANSPARENCIA Y DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

PARA LA DIFUSIÓN DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES REALIZADAS' EL

MUNICIPIO DE ILIATENCO, PUBLICARA EN SU PAGINA DE INTERNET A MAS

TARDAR A LOS 30 DÍAS POSTERIORES A LA CONCLUSIÓ¡I OE US MISMAS,

015

I Calle 16 de g,ept¡embre. No. 1, Col. Centro, C. P. 41530, lt¡atenco, Guenero

qt ol 757 488 61 55, 5ó y 57 & RFc: MlLo5ll25NL6

& ¡liatenco2427@gma¡t com

1F..

.l;
í!'¡.l¡

':.-j"

,:i !,
'\,t)/w

e ,?)
/ii ',,ut '',\r 4\

ü 
't,)


